CoPla

COMUNE Dl IVIASON VICENTINO

Provincia dl Vlcenza S

'VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

o ".De:I.E_B'efré N° 83 '-_D'e;f_ 20-09-2011 o

L’anno duem:!aundtc; ;! QIOI’HO ventl del mese dl settembre nel[a sede mumc;lpa[e

B convocata dal Slndaco SI e rlumta la Giunta Comuna[e composta dai S{gg

 PAVANMASSIMO  Sindaco  Presente
" CORRADIN SIMONE"' ©© Assessore  Presente

 CORRADINDANIELE  Assessore  Assente
 DALLAVALLE GIOVANNE . Assessore Presente
e SCOMAZZON VALENTINO ' Assessore  Presente

Parteczpa a!la seduta 1E Segretar:o Comunaie DE ANTONI GIAMPIETRO

o Rlconoscmto Fegafe il raurnero degll !ntervenuu II Slg PAVAN MASSIMO assume la

| Presu:!enza dichiara aperta la seduta ed |nV|ta la Grunta a prendere in esame Ioggetto

. 'sopra indicato.
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LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che:

- il decreto legislativo 27 ottobre 2009 n. K| 50 noto come Decreto Brunetta”, ha introdotto
numerose importanti novita nel sistema di programmazione, controilo e va[utazsone degli enti
locali;

- gli enti locali devono adeguare i loro ordinamenti ai pnncnpl recati dat suddetto decreto ed
elencati agli articoli 16 e 31, oltre ad osservare le norme immediatamente vincolanti;

RILEVATO che tra le disposizioni considerate di principio per gli enti locali di parficolare interesse
sono l'art. 4 sul ciclo di gestione della performance e I'art. 5, comma 2, che elenca le caratteristiche
proprie degll obtetti\n : .

EVIDENZIATO |I ruofo essenziale che il decreto assegna agli organi di governo dell'ente nella
determinazione degli obiettivi i quali, secondo I'art. 5, comma 2, lettera a), devono essere “rilevanti e
pertinenti ai bisogni della collettivita, alla missione istituzionale, alle priorita politiche ed alle strategie
dellamministrazione”;

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 52 del 23.12.2010, esecutiva a termini di
legge, con:la’ quale sono stati approvati i criteri generali ai fini della predisposizione degli atti
regolamentari per lattuazione delle disposizioni in materia di performance dettate dal D.Lgs.
150/2009 ad mtegrazmne del vcgente Regolamento comunale suII ordmamento degll uff‘ ¢i e dei
SGN!Z! . : ; ; . . O : .

RICH]AMATA altre3| la dehberaz;one def Con3|gllo Comunale n. 14 del 08. 04 2011 esecutiva ai
sensi di legge, con la quale sono stati approvati il bilancio di previsione 2011, la relazione
previsionale e programmatica ed il bilancio pluriennale 2011/2013, documenti programmatori
contenenti gli indirizzi e i programmi che '’Amministrazione intende perseguire nell'arco temporale di
riferimento; . . .

RICHIAMATA [a propria deliberazione n. 45 del 19.04.2011 mediante la quale & stato approvaio il
Piano Esecutivo di Gestione per I'anno in corso limitatamente alla parte finanziaria, assegnando a
ciascun Responsabile di Area gli stanziamenti di propria competenza, nei limiti autorizzatori
approvatl dal Consiglic Comunale con il bilancio di previsione; :

DATO ATTO che e stata avviata Ea procedura per: _

- lapprovazione del nuovo regolamento sul’ordinamento degli uffici e dei servizi con il quale si

- provvede, tra Paltro, a disciplinare il ciclo della performarnce e pitl in generale ad adeguare
]ordmamento interno ai. principi mtrodotti dal mtato D. Lgs 27 ‘EO 2009 n. 150 in materla di

~ trasparenza, valutazione e merito; .

- Papprovazione dell’'apposito “Slstema dt misurazione e valutazmne della performance
disciplinando gli strumenti e le metodologle per Ia valutazione delle prestamom del personale e
dei responsabili di Area; S _

CONSIDERATO che, nelle more dell'approvazione dei documenti sopraccitati, appare necessario
approvare, ad integrazione del Piano Esecutivo di Gestione 2011, 'allegato elaborato relativo alle
attivita e agli obiettivi da assegnare a ciascuna Area, predisposto sulla base delie indicazioni
contenute nellapprovando “Sistema di misurazione e valutazione della performance”, al fine di
consentire la misurazione e la valutazione della performance organizzativa ed individuale, Sla dei
Responsabili dl Area che del restante personale dipendente; S

ACQUISITO il parere favorevo!e espresso, ai sensi e per gli effetti di cui all‘ad. 49, comma 1, del
D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, dal Responsabile dell'Area Amministrativa, in ordine alla regolarita
tecnica;
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' CON VOT! favorevoll unanrm: espressn nel!e forme dl fegge
| & DELIBERA

1) ch approvare Iallegato elaborato delle attlwta e deglf OblettIV! quafe parte mtegrante del Piano
Esecutive di Gestione 2011, al fing di consentire la misurazione e la valutazione della
performance organizzativa ed mdzwduale saa de: Responsablh dl Area che del restante
personale dlpendente N R : : :

' 2)' di assegnare a ciascun dlpendente fe’ attlwta e gh oblettwl come megho lndlcatl nel predetto
- Piano, dando atto che lo stesso & in linea con quanto previsto dall’ approvando Sistema di
misurazione e vaIutazmne delfa performance |n corso di approvazmne '

| 3) di comunicare dE presente prowedlmento ai Responsablll di Area a[ Segretano Comunale e ad
. oghi singolo dipendente dando atto ¢he la comunicazione ha va[ore di aff;damento formale di tutti
i compttl e fUﬂZIOFli di cm af plu voite catato Plano degh ObletthI

o 4) dl comunicaie loggeﬂo deHa presente dehberazwne ai caplgruppo consmarl ai sensi dell art
' 125 dei D Lgs 18 08 2000 n. 267 e : : :

Con apposuta Unanime votazmne Ia presente deilbera2|one wene d:chlarata lmmedjatamente
esegwb:le ai sens& dellar’s 134 del D. Lgs 18 agosto 2000 n. 267 ' IR
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PARERI ai sensi art. 49 del D. Lgs 267 del 18.08.2000

AREA DEMOGRAFICA
in ordine alta regolarita tecnica: Favorevole B
R Il Responsabile .=~ ¢
f.to DE ANTONI GIAMPIETRO_.-

" AREA TECNICA

In ordine alla regolarita tecnica: Favorevole R :
= o : I Responsabile. - - .
f.to DISEGNA ANTONELLA

AREA AMMINISTRATIVO-CONTABILE
In ordine alla fegotarité tecnica: Favorevole

Il Responsabile
f.to PERTILE LUISA LORENA

Letto, confermato e sottoscritto

| Presidente . S il Segretario Comunale - -
" f.to PAVAN MASSIMO S fto DE ANTONI GIAMPIETRO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE |
La presente deliberazione & in corso di pubblicazione per quindici giorni da oggi all'Albo Pretorio

e contestualmente inviata ai capigruppo consiliari.

Mason Vicentino 27 SET. 201 -~ = - . 1l Segretario Comunale
f.to DE ANTONI GIAMPIETRO

PUBBLICATA per 15 giorni dal:
[N] DIIMMEDIATA ESEGUIBILITA
ESECUTIVITA” I _
" O diventa esecutiva per decorrenza del termine il
[ diventa esecutiva per decorrenza del termine 10 gg dalla pubblicazione il

Mason Vicentino Il Segretario Comunale
DE ANTON!I GIAMPIETRO
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