COMUNE DI

MASON VICENTINO

PROSPETTO TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE (ex art. 21, comma 1, Legge 69/2009)
3
MESE DI LUGLIO 2012
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1 - AREA AMMINISTRATIVO-CONTABILE 4 608,50 199,00 32,70% 409,50 67,30%
2 - AREATECNICA 9 1.328,50 331,50 24,95% 997,00 75,05%
3 - AREA DEMOGRAFICA 4 481,50 101,00 20,98% 380,50 79,02%
TOTALE MENSILE 17 2.418,50 631,50 26,11% 1.787,00 73,89%

N.B.: Nel computo delle assenze sono inclusi tutti i giorni di mancata presenza a qualsiasi titolo verificatasi (malattie, ferie, congedi di maternita ecc.)




