PROSPETTO TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE (ex art. 21, comma 1, Legge 69/2009)
3
MESE DI NOVEMBRE 2012

COMUNE DI

MASON VICENTINO

oo | odowte | owdowmn | Towodons | ondyens | feod e
1 - AREA AMMINISTRATIVO-CONTABILE 4 571,50 66,00 11,55% 505,50 88,45%
2 - AREA TECNICA 8 1.086,00 180,15 16,59% 905,85 83,41%
3 - AREA DEMOGRAFICA 4 452,50 77,50 17,13% 375,00 82,87%
TOTALE MENSILE 16 2.110,00 323,65 15,34% 1.786,35 84,66%

N.B.: Nel computo delle assenze sono inclusi tutti i giorni di mancata presenza a qualsiasi titolo verificatasi (malattie, ferie, congedi di maternita ecc.)




