COMUNE DI MASON VICENTINO

PROSPETTO TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE (ex art. 21, comma 1, Legge 69/2009)

MESE DI OTTOBRE 2011

oodpaorde | owdowte | odens | Tosodosena | owdoenn | Tesodene
1- AREA AMMINISTRATIVO-CONTABILE 4 574,25 30,25 5,27% 544,00 94,73%
2. - AREATECNICA 9 1.264,50 82,00 6,48% 1.182,50 93,52%
3 - AREA DEMOGRAFICA 4 460,50 63,50 13,79% 397,00 86,21%
4 -SEGRETARIO COMUNALE 1 64,00 0,00 0,00% 64,00 100,00%
TOTALE MENSILE 18 2.363,25 175,75 7,44% 2.187,50 92,56%

N.B.: Nel computo delle assenze sono inclusi tutti i giorni di mancata presenza a qualsiasi titolo verificatasi (malattie, ferie, congedi di maternita ecc.)




