ndo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE
Voci di spesa : importo di competenza
| Costituzione Destinazione

Fondo unico per le risorse decentrate
Riscrse fisse aventi carattere di certezza e stabilith
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) 19.838 0
INCREMENTE CCNL 02-05 (ART. 32. CC. 1-2C. 7) 3.107 0
INCREMENT! CCNL 04-05 {(ART. 4. CC. 1,4,6 PARTE FISSA) 1.500 ]
INCREMENTI CCNL 06-09 {ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) 1.967 o
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 C. 2 CCNL 40-01) ' ' ' 388 o

tolale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo unico 26.800 a
Risorse variabili
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 92 CC. 5-6 D.LGS. 163/06) 9.700 ]
REC. EV. IC| {ART 3 C 57 L862/96, ART 50 C 1 L P DLGS446/97) 3.500 0
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE {(ART. 15 C. 1 L. K CCNL 98-01) 5.350 0
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE 773 0

totale Risorse variabili Fondo unico 19.323 0;

Fondo unico per le risorse decentrate
Destinazicni non contrattate specificamente dal Ct di rif.to
INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO ] 7.300
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE 0 17.302
totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fando unico 4] 24,602
Destinazioni contrattate specificamente daf Cl di rif.to
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA - CONTR 0 760
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIQ ECC. - CONTR 0 2.184
PRODUTTIVITA / PERFORMANGE COLLETTIVA - CONTR 0 18.550
totale Destinazicni contrattate specificamente dal Ct di rif.to Fondo unico 0 21.434
(eventuali} Destinazioni ancora da regolare
RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE 0 27
totale {eventuali) Destinazioni ancora da regolare Fondo unico 0 27
Totale - 46.123 46.123
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