COMUNE DI

MESE DISETTEMBRE 2014

MASON VICENTINO

PROSPETTO TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE (ex art. 21, comma 1, Legge 69/2009)

osdperone || Odowte | omdlmemn | Tesodwans | o | oo dues
1- AREA AMMINISTRATIVO-CONTABILE 4 581,75 119,00 20,46% 462,75 79,54%
2 - AREATECNICA 8 1.115,00 88,50 7,94% 1.026,50 92,06%
3 - AREA DEMOGRAFICA 4 457,00 32,00 7,00% 425,00 93,00%
TOTALE MENSILE 16 2.153,75 239,50 11,12% 1.914,25 88,88%

N.B.: Nel computo delle assenze sono inclusi tutti i giorni di mancata presenza a qualsiasi titolo verificatasi (malattie, ferie, congedi di maternita ecc.)




