PROSPETTO TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE (ex art. 21, comma 1, Legge 69/2009)
3
MESE DI MARZO 2013

COMUNE DI

MASON VICENTINO

oo | odowte | owdowmn | Towodons | ondyens | feod e
1 - AREA AMMINISTRATIVO-CONTABILE 4 571,50 57,50 10,06% 514,00 89,94%
2 - AREA TECNICA 8 1.094,25 152,00 13,89% 942,25 86,11%
3 - AREA DEMOGRAFICA 4 452,50 132,50 29,28% 320,00 70,72%
TOTALE MENSILE 16 2.118,25 342,00 16,15% 1.776,25 83,85%

N.B.: Nel computo delle assenze sono inclusi tutti i giorni di mancata presenza a qualsiasi titolo verificatasi (malattie, ferie, congedi di maternita ecc.)




