PROSPETTO TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE (ex art. 21, comma 1, Legge 69/2009)
»
MESE DI APRILE 2013

COMUNE DI

MASON VICENTINO

oo | odowte | owdowmn | Towodons | ondyens | feod e
1 - AREA AMMINISTRATIVO-CONTABILE 4 552,00 95,50 17,30% 456,50 82,70%
2 - AREA TECNICA 8 1.054,25 127,00 12,05% 927,25 87,95%
3 - AREA DEMOGRAFICA 4 430,00 113,50 26,40% 316,50 73,60%
TOTALE MENSILE 16 2.036,25 336,00 16,50% 1.700,25 83,50%

N.B.: Nel computo delle assenze sono inclusi tutti i giorni di mancata presenza a qualsiasi titolo verificatasi (malattie, ferie, congedi di maternita ecc.)




