PROSPETTO TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE (ex art. 21, comma 1, Legge 69/2009)
»
MESE DI LUGLIO 2013

COMUNE DI

MASON VICENTINO

oo | odowte | owdowmn | Towodons | ondyens | feod e
1 - AREA AMMINISTRATIVO-CONTABILE 4 630,75 175,25 27,78% 455,50 72,22%
2 - AREA TECNICA 8 1.213,00 281,50 23,21% 931,50 76,79%
3 - AREA DEMOGRAFICA 4 501,50 134,50 26,82% 367,00 73,18%
TOTALE MENSILE 16 2.345,25 591,25 25,21% 1.754,00 74,79%

N.B.: Nel computo delle assenze sono inclusi tutti i giorni di mancata presenza a qualsiasi titolo verificatasi (malattie, ferie, congedi di maternita ecc.)




